
 

 

 

            

_______________________________________________________________________________________ 

 

Rete di Argento 

 

Obiettivo generale 

Sviluppare e coordinare la capacità di risposta da parte della comunità rispetto ai nuovi e ai continuativi 
bisogni della popolazione anziana autosufficiente ≥65 anni del Comune di Perugia; collegando, valorizzando 
le risorse già presenti nel territorio a supporto delle persone anziane in un’ottica di sistema integrato e 
multidisciplinare finalizzato a favorire un corretto processo di coesione sociale che faciliti l’invecchiamento 
attivo. 

 

Ente finanziatore 

Fondazione Perugia – “Bando Welfare 2023 per gli anziani: cura, promozione e risorsa” 

 

 

 

Partners 
 

1. Fondazione di Carità San Lorenzo (Ente capofila); 
2. Comune di Perugia; 
3. USL Umbria 1 – Distretto del Perugino; 
4. Polizia di Stato; 
5. Associazione Coordinamento Centri Socio Culturali di Perugia (ACCSC); 
6. Fondazione Santa Caterina Parlesca Onlus (FSCPO). 

 

 



Collaborazioni 
 

1. CESVOL Umbria; 
2. ACLI; 
3. Centro per le Famiglie; 
4. AFAS; 
5. ADA – Associazione Diritti degli Anziani; 
6. Associazione di Promozione Sociale Filosofi…amo; 
7. Quartiere Pallotta APS; 
8. Associazione Tre Torri APS - Unitre. 

 
 

Territorio di riferimento 

Comune di Perugia 

 

Abstract di progetto 

Rete di Argento riconosce il diritto della persona anziana ad avere un ruolo attivo all’interno della 
società. Il progetto intende sperimentare un modello di gestione innovativo in grado di promuovere, 
attraverso un sistema coordinato e integrato lo sviluppo e la valorizzazione delle risorse già attive e 
potenzialmente attivabili nel territorio, nonché strategie e azioni innovative finalizzate ad 
incoraggiare il coinvolgimento della comunità e le esperienze aggregative della popolazione anziana 
autosufficiente ≥65 anni allo scopo di favorirne la partecipazione ad un corretto processo di 
invecchiamento attivo e la prevenzione alla condizione della solitudine.  

Rete di Argento è strutturato su 3 Work Packages (WP): 

1. Governance: questo primo WP si concentra sulla gestione e la valorizzazione delle risorse e 
delle opportunità già presenti sul territorio. Ciò implica il coordinamento delle risorse 
esistenti, l’identificazione e lo sviluppo di nuove opportunità, l’ampliamento della rete, 
nonché la sensibilizzazione della comunità sull’importanza del processo di invecchiamento 
attivo per la persona anziana. 
 

2. Prevenzione: il secondo WP è incentrato sulla promozione di uno stile di vita sano tra gli 
anziani. Questo include l’attivazione di percorsi informativi che coprono una vasta gamma di 
aspetti legati all’invecchiamento attivo: corretta alimentazione, importanza dell’attività fisica, 
nonché la consapevolezza dei rischi legati al gioco d’azzardo e alle truffe online.  
 

3. Sperimentazione: il terzo WP si focalizza sull’attivazione e sulla gestione di un servizio di 
welfare informale itinerante, sulla mappatura delle risorse e dei servizi attivi nel territorio, 
sulla realizzazione di una piattaforma digitale attraverso la quale valorizzare i servizi, 
informare la comunità sulle opportunità presenti e facilitare il contatto e la relazione tra i 
destinatari (gli anziani e anche i loro familiari) e gli stakeholders che erogano i servizi. 
Questo contribuisce a semplificare il contatto tra gli anziani e gli stakeholder che forniscono 
tali servizi, garantendo un accesso più agevole e una comunicazione più efficace. 
 
 



 

Referente progetto 

Fondazione di Carità San Lorenzo (ente operativo della Caritas diocesana di Perugia-Città della Pieve) 
Via Montemalbe, 1 – 06125 – Perugia  

 


