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CONTESTO UN PROGETTO DI RIGENERAZIONE 
URBANA E COMUNITARIA

Piazza Bengasi e Borgo San Pietro sono un'area di confine 

tra Torino e Moncalieri, a lungo segnata da degrado e 

insicurezza. 

ASL TO5 e ASL Città di Torino, insieme ai due Comuni 

di Moncalieri e Torino e all'Unione dei Comuni di 

Moncalieri, Trofarello e La Loggia, hanno scelto di 

rispondere non con altro degrado, ma con una 

scommessa: costruire salute collettiva attraverso la 

coesione sociale, la cura degli spazi pubblici e la 

partecipazione dei cittadini.

Health Equity Audit applicato all’Urban Health

Approvazione  Accordo di Programma con 
Delibera DG ASL TO5 n. 832 del 22/11/2023

METODO

PROGETTO AVVIATO

3 Anni 
DURATA



CONTESTO

Moncalieri – via Sestriere/P.za Bengasi, agosto 2022



LA SCOMMESSA

Collegno – Fermi, settembre 2022

Il nome GECO nasce da questa scommessa: GEntilezza COntagiosa;  l'idea che invertire il 

paradigma “il degrado richiama degrado” si possa fare un'impronta alla volta.

Moncalieri –
via Sestriere/P.za

Bengasi, agosto

2022



CONTESTO

Costa G., Stroscia M., Zengarini N., Demaria M. 40 anni di salute a Torino. Spunti per leggere i bisogni e i risultati delle politiche. 
Inferenze, Milano, 2017. https://epiprev.it/pubblicazioni/40-anni-di-salute-a-torino u.a. 5/10/2022

SALUTE A TORINO: 
MORTALITÀ PER TUTTE LE CAUSE 

UOMINI 0-99 ANNI. 2002-2011
RR BAYESIANI PER ZONA STATISTICA

DEPRIVAZIONE SOCIOECONOMICA 2001

Indice di Deprivazione a Torino (2001) per zona statistica derivato da: 
•% bassa istruzione standardizzata per età
•% disoccupati
•% lavoratori manuali
•% abitazione disagiata
•% sovraffollamento



CONTESTO

Elaborazione su dati ASL TO3, Servizio di Epidemiologia, Health Action Zones (HAZ). https://app.rawgraphs.io/ 

PROBLEMI DI 
SALUTE

SVANTAGGIO 
SOCIALE

Tasso grezzo di 
mortalità prematura 
per 10.000

Indicatori di salute
• Tasso grezzo di mortalità prematura x 10.000: anni di vita persi entro i 75 anni 

nel periodo 2016-2018
• Tasso grezzo di salute mentale prevenibile x 10.000: ricoveri per cause di 

disturbo mentale con componenti prevenibili nel periodo 2017-2019
• Tasso grezzo di Interruzioni volontarie di gravidanza (IVG) x 10.000: ricoveri 

per IVG nelle donne nella fascia di età 14-49 anni nel periodo 2017-2019 
• Tasso grezzo di utenza Sert con dipendenze da sostanze x 10.000: utenti dei 

Serd (Servizi per le dipendenze) con dipendenze da sostanze (Droghe, alcol, 
tabacco, gambling, altre sostanze e comportamenti) nel periodo 2018-2019

• Tasso grezzo di traumi da incidenti x 10.000: ricoveri per traumi secondo la 
selezione MAIS (Maximum Abbreviated Injury Scale) di ferito grave nel periodo 
2017-2019

Indicatori di disagio sociale
• % Soggetti con bassa istruzione: fino alla licenza elementare nella fascia di età 

15-60 anni 
• % Soggetti inattivi: disoccupati, studenti, casalinghe, pensionati nella fascia di 

età 15-64 anni
• % Neet: Not engaged in employement, education and training= non occupati, 

non studenti, non percettori di reddito da pensione o da capitale nella fascia di 
età 15-30 anni

• % Soggetti in affollamento abitativo:  si ha sovraffollamento se la dimensione 
dell’abitazione di residenza risulta inferiore a 30, 50, 65, 80, 110 e 125 metri 
quadrati nel caso in cui i componenti conviventi siano, rispettivamente, uno, due, 
tre, da quattro a sei, sette e otto e oltre

• % PFPM: Soggetti con cittadinanza di paesi a forte pressione migratoria



IL MANDATO DEL PRP

Ministero della Salute. Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025

INTERSETTORIALITÀ

EQUITÀ
FORMAZIONE

COMUNICAZIONE

La riduzione delle principali disuguaglianze sociali e geografiche
rappresenta una priorità trasversale a tutti gli obiettivi del
Piano, che richiede di avvalersi dei dati scientifici, dei metodi e
degli strumenti disponibili e validati, per garantire l’equità
nell’azione, in una prospettiva coerente con l’approccio di “Salute
in tutte le politiche”. Lo svantaggio sociale rappresenta il
principale singolo fattore di rischio per salute e qualità della
vita. Le persone, le famiglie, i gruppi sociali e i territori più poveri di
risorse e capacità sono anche più esposti e più vulnerabili ai fattori
di rischio che sono bersaglio del Piano e ai fattori di stress che
minano la resilienza delle persone, soprattutto nelle finestre
temporali cruciali per il loro sviluppo (es. infanzia e adolescenza).



IL METODO (HEA)

https://interactioninstitute.org/illustrating-equality-vs-equity/ u.a. 12/4/2024

Il concetto di equità



IL METODO (HEA)

https://interactioninstitute.org/illustrating-equality-vs-equity/ u.a. 12/4/2024

Il concetto di equità



Making a difference in tough times. Coventry: a Marmot City. http://www.coventry.gov.uk/ 24 aprile 2017 

L’importanza dei contesti e dell’alleanza tra 
Sistema Sanitario e Servizi extrasanitari

IL METODO (HEA)



https://www.instituteofhealthequity.org/resources-reports/coventry-marmot-city-evaluation-2020 u.a. 12/4/2024

L’importanza dei contesti e dell’alleanza tra 
Sistema Sanitario e Servizi extrasanitari

IL METODO (HEA)



Hamer L, Jacobson B, Flowers J et al. Health Equity audit made simple. Working document. NHS HAD 2003

L’Health Equity Audit Applicato all’Urban Health
1. Individuare i partner e  

concordare le priorità

2. Costruire un 
profilo di equità

3. Identificare le azioni 
di contrasto e 
concordare con i 
partner gli obiettivi 
da raggiungere

4. Sostenere il 
cambiamento 

5.  Monitorare i 
progressi e 
l’impatto in relazione 
agli obiettivi

IL METODO (HEA)



OBIETTIVI

RIDUZIONE DISUGUAGLIANZE 
DI SALUTE

COPROGETTAZIONE

STILI DI VITA SALUTARIRIGENERAZIONE URBANA

OBIETTIVO GENERALE:
Coprogettare, insieme agli stakeholder locali, un intervento di rigenerazione urbana volto
a promuovere la coesione e le reti sociali, la creazione di aree verdi e camminabili per
l’adozione di stili di vita attivi appianando le disuguaglianze di salute esistenti.



OBIETTIVI OBIETTIVO GENERALE:
Coprogettare, insieme agli stakeholder locali, un intervento di rigenerazione urbana volto a
promuovere la coesione e le reti sociali, la creazione di aree verdi e camminabili per
l’adozione di stili di vita attivi appianando le disuguaglianze di salute esistenti

OBIETTIVO SPECIFICO 1:
Coinvolgimento degli stakeholder locali per la somministrazione di uno strumento di valutazione
quali-quantitativo (place standard tool) per la misurazione dei bisogni locali e l’individuazione
delle priorità.

OBIETTIVO SPECIFICO 2:
Revisione e sintesi della letteratura sulle buone pratiche e gli interventi di riqualificazione e
rigenerazione urbana potenzialmente capaci di rispondere ai bisogni individuati

OBIETTIVO SPECIFICO 3:
Coprogettazione (sanità-territorio) per la realizzazione di interventi sul contesto di Piazza
Bengasi e dintorni in risposta a quanto emerso dall’analisi dei bisogni

OBIETTIVO SPECIFICO 4:
Misurazione di efficacia dell’impatto degli interventi

ASL TO5. Delibera del Direttore Generale n. 113 del 14/02/2023. Adozione del progetto interaziendale di collaborazione con l`ASL Città di Torino denominato: ``Piazza Bengasi
e dintorni. Un progetto di rigenerazione urbana e comunitaria per la salute collettiva``.



OBIETTIVI

ASL TO5. Delibera del Direttore Generale n. 113 del 14/02/2023. Adozione del progetto interaziendale di collaborazione con l`ASL Città di Torino denominato: ``Piazza Bengasi
e dintorni. Un progetto di rigenerazione urbana e comunitaria per la salute collettiva``.

CRONOPROGRAMMA

1° anno: individ. Stakeholder e focus group

2° anno: sintesi evidenze

3° anno: coprogettazione

4° anno: misurazione



AZIONI

2022

TO BE 

CONTINUED.....

IL PERCORSO 2022 - 2026

Gruppo di Lavoro 
interaziendale

ASL TO5-ASL CdT

Contatti 
con ammin. 

comunali

2023

14/2/2023

Delibera ASL TO5 
approvazione  

Progetto
 Del. n. 113

Delibera 
ASL TO5 

Avvio Progetto
Recepimento Accordo di 
Programma con Comune 

e Unione Comuni
Del. N. 832

 

22/11/2023
Presentazione 

pubblica 
agli stakeholder

13/5/2024

Mar – Apr 
2025

Realizzazione 
focus group
e strategia di 

comunicazione

Analisi qualitativa e 
quantitativa

 di quanto emerso dai 
focus group

2025

2026

Revisione di 
letteratura 

 su interventi efficaci 
per avvio 

coprogettazione



TRASVERSALITÀ NEL PIANO DI PREVENZIONE

Programma Denominazione

PP1 Scuole che Promuovono salute

PP2 Comunità attive

PP4 Dipendenze

PP5 Sicurezza negli ambienti di vita

PP9 Ambiente, Clima e Salute

PL11 Primi 1000 giorni

PL12 Setting sanitario: la promozione della salute nella cronicità

PL13 Alimenti e salute

PL15 Screening oncologici

Intanto sono state avviate azioni sul territorio e collaborazioni 
nell’ambito dei programmi coinvolti

www.pexels.com. Diva Plavalaguna

AZIONI



INTERSETTORIALITÀ

IMPEGNI ASL TO5

- attività di promozione della salute (PRP, Pro.SA) e servizi 
consolidati: One Health, Affy, patentino per lo smartphone, 
Unplugged, orti urbani, cucine didattiche e sociali, maneggiare 
con cura, nati per leggere, mamme in cammino, gruppi di 
cammino, CSDI etc.

- messa a disposizione contenuti tecnico-scientifici per 
conduzione focus group

- revisione letteratura su pratiche raccomandate

- formazione comunità educante (rete SHE)

- risorse per CSDI*

- misurazione e monitoraggio

IMPEGNI MONCALIERI e SERV.SOC. 

- coordinamento con Città di Torino

- istituzione tavolo di lavoro: mappatura e 
individuazione stakeholder

- facilitazione partecipazione soggetti fragili

- messa a disposizione di locali, risorse

- eventuale partecipazione a bandi di finanziamento

- pubblicizzazione e divulgazione attività e risultati

- facilitazione e sinergia con altre iniziative in corso

Città di Moncalieri – Verbale di deliberazione della giunta Comunale n. 360/2023 del 14/09/2023. Progetto Piazza Bengasi e 
dintorni – approvazione accordo di programma tra Città di Moncalieri, ASL TO5 e Unione dei Comuni

*Centro Servizi Distrettuali integrati

AZIONI



I FOCUS GROUP (WORLD CAFÉ)

Città possibili

Oltre ogni limiteGiovani Energie
24/03/2025

43 persone

10/03/2025

49 persone

7/04/2025
39 persone

Totale 131 

persone 
raggiunte

www.pexels.com.

AZIONI



I FOCUS GROUP (WORLD CAFÉ)
PLACE STANDARD TOOL

https://www.placestandard.scot/ u.a. 10/10/2023

1 2 3 4 5 6 7

Camminabilità

Trasporto pubblico

Traffico e parcheggio

Strade, edifici e spazi pubblici

Spazi naturali

Aree gioco e attività ricreative

Strutture e servizi

Lavoro e economia locale

Abitazioni e comunità

Contatti sociali

Identità e appartenenza

Sicurezza

Cura e manutenzione

Influenza e senso di controllo

PESSIMO OTTIMO

PESSIMO

OTTIMO

AZIONI



I FOCUS GROUP (WORLD CAFÉ)

Moncalieri – World Café marzo-Aprile 2025

AZIONI



I FOCUS GROUP (WORLD CAFÉ)

Moncalieri – World Café marzo-Aprile 2025

AZIONI



I FOCUS GROUP (WORLD CAFÉ)

Moncalieri – World Café marzo-Aprile 2025

AZIONI



RISULTATI ESITI FOCUS GROUP – ANALISI QUANTITATIVA

Dimensione punti
Sicurezza 2.8
Traffico e parcheggio 2.9
Cura e manutenzione 2.9
Camminabilità 3.0
Strade, edifici e spazi pubblici 3.2
Spazi naturali 3.2
Lavoro e economia locale 3.2
Aree gioco e attività ricreative 3.4
Abitazioni e comunità 3.4
Identità e appartenenza 3.4
Influenza e senso di controllo 3.4
Trasporto pubblico 3.6
Interazioni sociali 3.6
Strutture e servizi 3.9

Dataset: Moncalieri – 80 risposte

Incontri: tutti

Generi: entrambi

Stroscia M.*, Gulino M., Di Mari M., Fersini A., Perna M., Bellini R., Merlo A., Gallini P., Natta G., Borghese R., Savatteri A., Grammatico V., Brega F., Famiglietti G., Cristaudo R. Piazza 
Bengasi e dintorni. Un progetto di rigenerazione urbana e comunitaria per la salute collettiva.58° Congresso Nazionale SITI – Società Italiana di Igiene, Bologna, 22-25 Ottobre 2025



Moncalieri – World Café marzo-Aprile 2025

ESITI FOCUS GROUP – ANALISI QUANTITATIVARISULTATI



ESITI FOCUS GROUP - QUALITATIVA

La macchina non 
è libertàDovremmo 

recuperare fiducia 
negli altri

«adotta una via» 
per prendersi cura, 

insieme, del 
territorio

Ci sono tante 
opportunità, ma 

servirebbe una «regia»

«HUB DI COMUNITÀ»

«HUB DI COMUNITÀ»

RISULTATI



STIMA DI IMPATTO

Deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 28/03/2025. DGR 26-801/2025/XII: Adozione Programmi Aziendali di riorganizzazione, di riqualificazione e/o potenziamento del Servizio Sanitario Regionale

RISULTATI



STIMA DI IMPATTO ECONOMICO

Deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 28/03/2025. DGR 26-801/2025/XII: Adozione Programmi Aziendali di riorganizzazione, di riqualificazione e/o potenziamento del Servizio Sanitario Regionale

RISULTATI



11

8
5

5LUOGHI 
DIVERTIMENTO

Più di 3.689 

persone 
raggiunte

SCUOLE
ALIMENTAZIONE

ATTIVITÀ FISICA

Limitazione del danno 
da dipendenze

Progetti catalogo Interventi di 
educazione 
alimentare

Eventi e gruppi di 
cammino

PROGETTI DI PROMOZIONE DELLA SALUTE 
ATTIVATI DALL’ASL TO5 SU BORGO SAN PIETRO

RISULTATI



Alleati che hanno 

collaborato al progetto

UNA RETE, NON UN SOLO ENTERISULTATI



PROSSIME TAPPE

1. Restituzione pubblica dei risultati 
2. Individuazione con l’Amministrazione di 
iniziative Evidence-Based (almeno 2)  su base di 
una coprogettazione con il territorio



Grazie per l’attenzione
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